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飲食業界に特化した求人サイト「グルメキャリー」を運営する株式会社ジェイオフィス（大阪市北区） は2024

年3月5日（火）、一般転職者・新卒者・フリーターを対象にした飲食業界専門の合同企業説明会＆面接会を梅田サ

ウスホール（大阪市北区梅田1-13-1 大阪梅田ツインタワーズ・サウス 11F）で開催します。

■人手不足に悩む飲食業界専門の合説！充実した福利厚生を備える42社が参加

年収1,500万、海外ホテルに最大20泊無料宿泊、など好待遇で人材確保

大阪・梅田で“飲食業界専門”の合同企業説明会！3月5日（火）開催
訪日客の増加で人手不足が加速する飲食業界 42社が出展

過去開催時の様子

■合同企業説明会＆面接会詳細

日 時：3月5日（火）11時～16時（10:30受付開始／15:30受付終了）

会 場：梅田サウスホール（大阪市北区梅田1-13-1 大阪梅田ツインタワーズ・サウス11F）

参加企業：ホテルレストラン、居酒屋、焼肉店など飲食業界の企業42社

H P：https://www.gourmetcaree.jp/kansai/gousetsu/fair_240305.html

ホテルニューアワジ（ホテル） リフレッシュ休暇（年1回4連休）、メモリアル休暇（年1回2連休）

フォーシーズンズホテル京都（ホテル） 海外・国内のグループホテルに無料宿泊（最大20日間）

ラウンドワンデリシャス（日本食） 最大年収1500万 ※4年勤務後に支払う功労金含む

ビーバーレコード（温泉施設） スタッフは天然温泉を無料で利用可能

ぎょうざの満州（餃子） 月9日の休日（取得率100%）、21時15分終業、深夜営業なし

帝国データバンクが2023年10月に実施した調査（※1）によると、

正社員の人手不足に悩む旅館・ホテルは75%、飲食店では62％。非正

社員に絞るとホテルは73%、飲食店は82%にのぼります。

2023年の訪日外国人の総数は年間2500万人を超え、2019年比8割

程度にまで回復していること（※2）からも、多くのホテル・飲食店に

とって人材確保が急務となっていることが読み取れます。

採用活動についてヒアリングする中で、大阪の企業ではとくに

「2025年に開催を控える大阪・関西万博に向けても人材を確保しなけ

ればならない」と、採用活動に力を入れる企業もございます。

当イベントでは、上記のような人材難を魅力的な福祉厚生、待遇で解決しようと目指す飲食関連の企業42社

が出展します。

会場には各企業ブースのほか、来場者や出展企業スタッフの共用休憩スペース「コミュニティスペース」も

設置。企業ブースに座るよりもカジュアルに企業と参加者が会話できる場所として好評いただいています。

※1 帝国データバンク「人手不足に対する企業の動向調査」（https://www.tdb.co.jp/report/watching/press/pdf/p231103.pdf ）

※2 JNTO 訪日外客数（2023年12月いおよび年間推計値）（https://www.jnto.go.jp/statistics/data/20240117_monthly.pdf）

出展企業による福利厚生の例（カッコ内は主な業態）

会場の撮影、出展企業や来場者へのインタビューも取材可能です。お気軽にお問合せください。

※取得条件を設定している企業もあります、詳細は各企業にご確認ください
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