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株式会社dotStar 担当：森村柚午

TEL 090 - 8526 - 9647 メール yugo-morimura@dotstar.info

まじめな転職者が食い物にされている実態があります。

株式会社dotStar（京都市右京区西院東今田町5-1 SAMSQUARE西院 4F）の代表取締役を務める23歳の起業

家、森村柚午は、転職支援業界で目のあたりにした知られざる「転職させるからくり」に問題意識を持ち、

まったく新しい転職支援サービス「consent」を2018年7月1日にスタートさせます。当事業は京都市主催の

アクセラレーションプログラム「京都スタートアップカレッジ」において2016年学生奨励賞を受賞しました。

2018年 6月 20日

株式会社dotStar
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プレスリリース

転職支援サービス

■ 不幸な人を生めば生むほど儲かる転職支援ビジネス「人転がし」の実態

総務省によると2017年の転職者数は311万人に上り（労働力調査）、直近5年連続で増え続けています。しかし、

その裏にひそむ「転職させるからくり」についてはあまり知られていません。

人材紹介会社は、自社に登録する人材の就職が決まると、通常、就職先の会社から当人の年収の約30％を受け

取ります。その場合、どの会社とも「Xヶ月以内に離職した場合はY%を返金します」という「返金規定」を設

けるのが一般的です。その「返金規定」の期間は最長でおよそ半年です。

人材紹介業のビジネスモデルを突き詰めると「多額の広告費を投じ転職希望者を集め転職を斡旋すると、転職か

ら半年が経過した頃に「年収が上がる」等と持ちかけ転職を促す事」が利益を最大化する上で最適な戦略です。

実際に稀ではありますが、「半年単位で人を転がす」戦略を実行している転職エージェントが存在しています。

そんな一部の「人を転がす」転職エージェントほど、担当する転職希望者の離職率、売り上げが高く、「真面目

に転職希望者の事を考える」転職エージェントほど、担当する転職希望者の離職率、売り上げが低い、つまり

「不幸な人を生み出す人が得をし、幸せな人を生み出す人が損をする」という実態があります。また、転職者の

不満はたいてい離職する会社に向けられるため、「人を転がす」転職エージェントが表立って責められる事は多

くありません。

「KSUC 2016 学生奨励賞」の23歳若手起業家が転職業界の闇を暴く！！

転職エージェント格付け事業 7/1開始
～ ６か月退社 ほんとうに会社のせい？「人転がし」はこうして防げ！～

■ 当社のサービス「consent」について

当社のサービス「consent」は、「転職希望者」と「転職支援者(転職エージェント)」をつなぐ転職支援業界初

となる「マッチングサイト」です。転職希望者が転職エージェントを評価できる格付けサービスの一面も持ち合

わせており、クチコミを集めることにより転職支援の結果が可視化され、転職エージェントの雑な転職支援を抑

止する効果が期待できます。



転職希望者の側に、現状、転職エージェントについ

ての評価や不満の声を拡散できるサービスのないこ

とが、「人を転がす」転職支援を可能にしています。

人材紹介会社についてのクチコミを集めたサイトは

存在しますが、転職エージェント個人に対する第三

者の評価をもとに自分に最適なエージェントを探せ

るサービスは業界初です。

履歴書の添削、年収交渉など、転職希望者と直接向

き合うエージェントを過去のクチコミや採点から選

ぶことで双方のミスマッチをなくし、より質の高い

転職活動を実現できます。

転職が成功したときには、業界最高水準となる1万

5000円の転職お祝い金も支給いたします。

■ 今年1月の職業安定法改正法で制度改正も、まだまだ抜け道も存在

転職支援業界の問題を背景に、平成30年1月1日に施行された職業安定法の改正法で、「無期雇用者の内、転職

完了後6ヶ月以内に転職完了した人数の公開の義務化」「以前転職支援した人に、2年間転職の勧誘を行っては

ならない」などの制度改正が行われることになりました。

しかし、義務化されているにも関わらず、公開されていない実態や、2年以内でも転職希望者から転職支援を申

し出たように見せれば、転職支援しても良いなど、まだまだ抜け道も存在しています。

代表

森村 柚午（もりむら ゆうご）

平成7年3月生まれ。23歳。京都産業大学コンピュータ理工学部卒。大学2年か

らサイバーエージェント子会社やITベンチャー、大手人材派遣業などさまざま

な分野でインターンを経験する。大学4年で京都スタートアップカレッジに参加。

「consent」の原型が完成し、2016年12月のデモDayで「学生奨励賞」を受賞

する。大学卒業後、2017年7月に株式会社dotStarを設立。システム受託開発や

webマーケティングのコンサルティング事業で貯めた資金をもとに、2017年12

月から「consent」の開発に着手、2018年7月1日にリリースした。現在、どこ

からも資金調達せず、銀行融資も受けずに会社経営している。

【会社概要】

■ 会社名 ： 株式会社dotStar

■ 所在地 ： 〒615-0002 京都府京都市右京区西院東今田町5-1 SAMSQUARE西院 4F

■ 設立 ： 2017年7月7日

■ 事業内容 ： webマーケティング支援事業

システム開発・運用・管理代行事業

自社メディア運用事業

転職支援サービス「consent」( https://consent.work/ ) 

＜ 取材に関するお問い合わせ ＞

株式会社dotStar 担当：森村柚午

TEL 090 - 8526 - 9647 メール yugo-morimura@dotstar.info

ウェブサイト

https://consent.work

https://consent.work/

